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Kt qui gim nghéo vi him  chinh sdch
cho Viét Nam giai dogn 2022-2025

} Pht rién dgingi gido vién, hudin luyén vién
tgi Tong Cong ty Quin I bay Viét Nam
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TRONG SO NAY:

Két qué giam nghéo va ham y chinh sdch cho Viét Nam
giai dogn 2022-2025
Nguyén Trung Hdi 76, Nguyén Thj Vinh Ha

Pht trién doi ngii gido vién, hudn luyén vién tai Tong Cong ty
Qudn Iy bay Viét Nam

Lé Thanh Ha, Dao Thi Quynh Anh,

Lé Thi Kiéu Linh

Ung dung tri tué nhan tao trong nganh bdo hiém tai Viét Nam
trong béi canh toan cdu héa
Nguyén Thij Vin Anh

Nhiing rao cdn doi vdi thanh nién trong qud trinh khéi sy
kinh doanh: Xét tinh hudng ciia thanh nién tinh Hai Duong
Nguyén Thi Lién Huong, Ha Nguyén Ngoc Linh

Tuiong quan giita ty I¢ dong va ty I¢ hudng trong ché do huu tri
6 Viét Nam

Pham Diic Trong, Pham Manh Cudng,

Pham Hdi Hung

Kha néng phdt trién dich vy cong tdc xa hoi vdi tré 16i logn
phd tuky 6 Viet Nam
Nguyén Phuong Anh, Nguyén Trung Hdi 79

Bt binh ding gidi trong hé thong béo hiém xa hoi 6 Viét Nam
hién nay
Nguyén Thi Minh Nguyét



