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Tom tit: Bai viét tip trung phén tich thyc trang va cic hoat dong hé trg viéc lam cho
thanh nién déan toc Tay, huyén Yén Son tinh Tuyén Quang. Két qua nghién ctiu da danh gia
cac chuong trinh hién cé, xdc dinh nhitng hoat dong hé trg viéclam cho thanh nién dan téc
Tay va dé xuat cac gidi phap nham néng cao hiéu qua cong tac hoé trg viéclam cho ddi tugng
nay. Két qua nghién ctiu cho thdy, cic ndi dung cia hoat dong giai quyét viéclam cho thanh
nién dan tdc Tay la hoat dong cung cip thong tin, tu van viéc lam; day nghé gan véi viéc
lam, hé trg xuat khiu lao dong, hoé trg vay von. Nghién ctiu ciing xy dung dugc cic yéu té
anh huéng t6i hoat dong ho trg viéc lam cho thanh nién dan toc Tayla yéu t6 nhin thic caa
lanh dao; yéu t6 nang luc, trinh d¢ chuyén mén cia can bd giai quyét viéc lam; yéu té dac
diém caa thanh nién dan toc Tay va yéu t6 kinh phi. Trong do6 yéu t6 vé dac diém cia thanh
nién dan toc Tay la yéu td c6 anh huéng nhiéu nhat.

Tit khéa: Thanh nién, thanh nién dan toc thiéu s6, hé trg viéc lam

SOCIAL WORK ACTIVITIES IN SUPPORTING EMPLOYMENT
FORTAY ETHNIC MINORITY YOUTH IN YEN SON DISTRICT
(FORMER ADMINISTRATIVE UNIT), TUYEN QUANG PROVINCE

Abstract: This article focuses on analyzing the current situation and employment support activities
for Tay ethnic minority youth in Yen Son District, Tuyen Quang Province. The research findings evaluate
existing programs, identify employment support activities for Tay ethnic minority youth, and propose
solutions to improve the effectiveness of employment support for this group. The results indicate that
employment support activities for Tay ethnic minority youth include providing employment information
and career counseling, vocational training associated with job placement, support for overseas labor
export, and financial loan assistance. The study also identifies several factors influencing employment
support activities for Tay ethnic minority youth, including leadership awareness, the competence and
professional qualifications of employment service staff, the characteristics of Tay ethnic minority youth,
and financial resources. Among these factors, the characteristics of Tay ethnic minority youth were found
to have the greatest influence.
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1 Nghi quyét s6 60-NQ/TW ngay 12/4/2025 Hoi nghi lan tht 11 Ban Chép hanh Trung wong Pang khéa X111 xdc dinh két thiic hoat
dong cua dqn vi hanh chinh cap huyén (quan) tir ngay 01/7/2025. Do , huyén Yén Son sau 1/7/2025 da chuyén doi thanh xa
Yén Son. S6 liéu trong nghién ctru dugc sir dung tir trude ngay 1/7/2025 nén bai viét van sir dung pham vi nghién ctru 1a cap
huyén.
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1. Datvin dé

Thanh nién dan toc thiéu s6 dong vai tro quan
trong trong sy phat trién kinh té - xa hoi ctia dt nuée.
Tuy nhién, do nhiing yéu t6 lich sti, dia Iy va vin hoa,
ho thudng chiu thiét thoi vé co hoi phét trién. Thanh
nién dén toc thi€u sé thudng doi mat véi nhiéu thach
thic trong tiép cin gido duc, dao tao nghé va co hoi
viéc lam, dan dén ty 1é thit nghiép va thiéu viéc lam
cao. Viéc lam 6n dinh khong chi giup nang cao chit
lugng cudc séng ca nhan ma con gép phan vao su
phat trién bén viing ctia cong dong va xa hoi. H6 trg
viéc lam cho thanh nién dan toc thiéu s6 (DTTS) la
mot nhiém vu trong tdm trong chién lugc phat trién
bén viing ctia Viét Nam, dic biét tai cac tinh mién nui
nhu Tuyén Quang. Véi dién tich 5.867,90 km” va dan
$6 760.289 ngudi (ndm 2015), c6 trén 52% dan s6 la
nguoi DTTS, trong d6 dan toc Tay chiém 25,45%,
(Ban Dan toc huyén Yén Son, 2024). Yén Son la mot
trong nhiing dia phuong c6 ty1¢ dan s6 noéng thon cao
(86,12% dan s6 tinh) va nhiéu xa viing su, ving xa
tap trung dong déng bao DTTS. Bai viét nay dugc
thyc hién nham dénh gid mot cich toan dién thuc
trang hoat dong ho trg viéc lam cho thanh nién dan
toc Tay tai huyén Yén Son, tinh Tuyén Quang; phan
tich b6i canh kinh té - xa hoi va dic diém nhan khau
hoc caa thanh nién dan toc Tay, tdng hop va danh
gid cic chinh sich, chuong trinh, dy an da trién khai,
dong thoi nhin dién nhiing théch thic chinh ma ho
phai d6i mat. Viéc gidi quyét viéc lam cho thanh nién
ndi chung va thanh nién dan toc Tay ndi riéng la diéu
rdt quan trong va cdn thiét trong qua trinh hoi nhép
va phit trién, gép phdn trong viéc ddm bao c6ng bing
xa hoi, ddm bao an sinh xa hoi. D4y la nén tang dé dat
nudc ta tién hanh cong nghiép hoa, hién dai héa va
hoi nhép qudc té. Bio cdo nghién ciu nay dugc thuc
hién nham dénh gid moét cich toan dién thuc trang
hoat dong ho trg viéc lam cho thanh nién dan toc Tay
tai huyén Yén Son, tinh Tuyén Quang. Nghién ctu
tap trung vao pham vi huyén Yén Son nham dam bao
tinh thong nhdt véi cdc s6 liéu théng ké tir nam 2020
dén 2024 va bdi canh quan Iy hanh chinh nim 2028.

2. Tong quan nghién ciu va mot s6 van dé ly
luin co ban

2.1. Téng quan tinh hinh nghién ciiu

Nhiing nam gan day, vin dé viéc lam dugc sy quan

tam nhiéu ctia cdc nha khoa hoc, nha nghién citu trong
nudc va trén thé giéi. Trén thé gidi, cic cong trinh
nghién ctiu da cung cdp cho ngusi doc nhiing cdi nhin
da chiéu vé lao dong va viéc lam: T8 chic Lao dong
Quéc té (ILO) da tién hanh nghién cdu vén dé an
sinh xa hoi ctia 10 nudc cong nghiép. Ho chi ra rang,
mot bo phan dan cu nhét 1a viing néng thon lam vao
tinh trang that nghiép nén bi ngting hoac giam dang
ké thu nhap. Youth Employment in Ethnic Minority
Areas: Challenges and Solutions (Bao cdo ctia ILO),
bdo cdo phan tich thyc trang viéc lam cta thanh nién
dan tdc thiéu s6 tai Viét Nam, cic rao can nhu thi€u ky
nang, han ché ti€p cin thi truong lao dong, va dé xuat
cdc giai phép ho trg tu chinh sich dén dao tao nghé.
(ILO), 2020).

Giai phdp hé trg viéc lam cho thanh nién dén toc
thiéu s6 tai Viét Nam: Nghién ctiu cta Vién Khoa hoc
Lao dong va Xa hoi (ILSSA) Nghién ctiu tap trung
vao cic chuong trinh dao tao nghé, hoé trg khai nghiép
va két n6i doanh nghiép véi thanh nién dan toc thiéu
s0, dong thoi danh gid hiéu qua caa cic chinh sich
hién hanh. (B6 Lao dong - Thuong binh va Xa hoi
(MOLISA), 2023).

Empowering Ethnic Minority Youth through
Employment and Entrepreneurship (Bédo cdo cua
Chuong trinh Phét trién Lién Hop Quéc (UNDP),
bdo cdo nhdn manh vai trd cta gido duc, dao tao ky
nang va hoé trg khoi nghiép trong viéc tao co hoi viéc
1am bén viing cho thanh nién dan toc thiéu sé. (United
Nations Development Programme (UNDP), 2021).

Nghién ctiu ctia TS chiic Oxfam (2021 da tap
trung vao cac rao can nhu thiéu ky ning, han ché tiép
can thi trudng lao dong va dé xudt cac gii phap dua
trén cong dong.

Béo céo ctia Ngan hang Thé giéi (World Bank):
Growth through Youth
Employment in Ethnic Minority Areas. Bdo cdo phin

Promoting Inclusive
tich tinh hinh viéc Iam ctia thanh nién dan tdc thiéu s6
va dé xudt cic chinh sich dé thuc ddy ting truéng bao
trum. (World Bank, 2022).

O Viét Nam, c6 thé néu ra mot sé cong trinh
nghién citu vé vin dé nay nhu:

Dé tai cia Tuyén (2014) nghién cdu: Giai quyét
viéc lam cho thanh nién néng thon tinh Bic Giang da
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nghién ctu gidi quyét viéc lam cho thanh nién nong
thon tinh Bic Giang trén phuong dién kinh té.

Hb trg viéc lam cho thanh nién dan tdc thiéu s6:
Can giai phap dong bé (Béo Lao dong). Bai viét dé
cap dén céc chinh séch hién tai caa Chinh phu trong
viéc hd trg viéc lam cho thanh nién dan toc thiéu s6,
dong thoi chi ra nhiing han ché va dé xudt gidi phap.
Nghién ctiu ctia Trung tim Nghién ctu Phat trién Xa
hoi (CSRD): “Dénh gié hiéu qua cac chuong trinh hd
trg viéc lam cho thanh nién dan tdc thiéu s6”. Nghién
ctiu ddnh gid hiéu qua cua cic chuong trinh dao tao
nghé va ho trg viéc lam tai cdc viing dan tdc thiéu so,
tti d6 dé xuit cai thién chinh séch. (Trung tim Nghién
ctiu Phat trién Xa hoi (CSRD), 2022).

Bao cdo ctia Bo Lao dong - Thuong binh va Xa hoi
(2023): Béo c4o téng hop cac chinh sach hién hanh,
bao gém dao tao nghé, hé trg von va két ndi doanh
nghiép, nhim thuc ddy viéc lam cho thanh nién dén
toc thiéu sé.

Phit trién nguén nhén lyc viing dén toc thiéu so6:
Thuc trang va giai phdp. Tai liéu da phan tich thuc
trang nguén nhén luc tai cic viing dan toc thiéu s,
dac biét 1a thanh nién, va dé xudt cic gidi phép toan
dién dé hd trg viéc lam (Hong, 2020).

Trén co'sd cic dé tai nghién ctiu khoa hoc va bai viét
vé chit lugng dich vu gidi thiéu viéc lam, nghién ciiu sé
tiép tuc ké thita cac két qua nghién ctiu trude do dé tiép
tuc hé thonghoéa cic van dé Iy luan d€ ddnh gid két qua
va dé xudt giai phdp ning cao chit lugng hoat dong ho
trg viéclam cho thanh nién dan toc thiéu s6. Cdc nghién
ctiu cta ILO (2020), UNDP (2021) va World Bank
(2022) da chi ra cdc rao can chung vé ky ning va thi
truong déi véi thanh nién DTTS. Tai Viét Nam, cac tic
gia nhu Tuyén (2014) hay Tran Thi Hong (2020) cha
yéu tiép can dudi goc do kinh t€ hoc va quan ly nguon
nhén lyc. Phan 16n cac cong trinh tap trung vao thuc thi
chinh séch cong ma thi€u ving sy phén tich vé quy trinh
CTXH (can thiép c4 nhan, nhém va cdng dong) trong
viéc thay d6i nhan thdc va hanh vi tim kiém viéc lam
ctia thanh nién dén toc Tay. Bai viét nay sé bé sung goc
nhin vé vai tro ctia nhan vién xa héi trong viéc diéu phéi
nguén lyc tai dia phuong.

2.2. Mét s6 khdi niém co bdn

Khdi niém Thanh nién: Theo Luat Thanh nién Viét
Nam (stfa d6i nim 2020): “Thanh nién dugc xac dinh

la cong dan Viét Nam trong d¢ “tudi tit 16 dén 30
tudi”. Diéu nay dua trén viéc thanh nién 1a nhém tudi
c6 su phat trién thé chit, tri tué va c6 kha nang dong
g6p quan trong cho sy phét trién kinh té, van héa, va
xa hoi ctia quéc gia (Qudc hoi Viét Nam, 2020).

Khdi niém Thanh nién dan toc thiéu s6: Theo Luat
Thanh nién nam 2020 (Diéu 6), Nha nuéc va xa hoi
phai c6 cdc chinh sich dac biét dé ho trg thanh nién
dan tdc thiéu s6, bao gom thic ddy gido duc, tao diéu
kién phat trién nghé nghiép, bao vé quyén va lgi ich
hop phép ctia ho (Quéc hoi Viét Nam, 2020).

Ho trgviéc lam: H6 trg viéc lam cho ngudilao dong
la viéc tao cho ngudilao dong tir ché thit nghiép hodc
thiéu viéc lam, viéc lam khong day da tré thanh ngusi
c6 viéc lam va cé thu nhép dam bdo tu viéc lam d6
(Quéc hoi Viet Nam, 2013).

Hoat dong CTXH hé trg viéc lam: La tién trinh can
thiép chuyén nghiép stt dung céc ky nang tu van, két
ndi nguén lyc va bién ho dé€ giup ngusi lao dong yéu
thé vugt qua rao can cd nhan va xa héi, nham tiép cin
viéc lam bén viing va 6n dinh cudc s6ng

3. Muc tiéu va cdu héi nghién ciu

3.1. Muyc tiéu nghién ciiu

Dbénh gia thuc trang céc hoat dong CTXH ho trg
viéc lam cho thanh nién dan toc Tay tai huyén Yén
Son duéi goc do dich vy va két néi.

Xdc dinh cdc yéu t6 anh hudng va khoang céch gita
chinh séch véi nhu cu thyc té caa déi tugng.

bé xuit cic gidi phap CTXH chuyén nghiép nhim
nang cao tinh bén viing trong giai quyét viéc lam.

3.2. Cau héi nghién citu

Céchoat dongho trg viéc lam hién nay da thé hién
vai tro caia CTXH nhu thé nao?

Yéu t6 nao dong vai tro quyét dinh dén hiéu qua
ctia cac hoat dong ho trg viéc lam cho thanh nién dan
toc Tay?

4. Phuong phap nghién ctéu

4.1. Phuong phdp phan tich tai liéu

Phuong phédp nay dugc stt dung dé€ hé thong héa
cac chu truong, nghi quyét, vin ban quy pham phép
ludt ctia Bang va Nha nuéc vé gidi quyét viéc lam cho
thanh nién dan tdc thiéu s6. Céc bao cdo thong ké giai
doan 2020-2024 tit ban Dan tdc, phong Lao déong -
Thuong binh va Xa héi, va Huyén doan Yén Son duoc
phén tich d€ ddnh gid bsi canh chung.
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4.2. Phuong phdp khdo sdt biang bang héi

Déi tugng khao sat 200 thanh nién dan toc Tay ti
18 tudi trd 1én dang sinh séng va lam viéc trén dia ban
huyén Yén Son. Stt dung phuong phép chon mau ngau
nhién dé dam bao tinh dai dién. N6i dung khao sat tap
trung vao muc d¢ tiép can va ddnh gia tinh hiéu qua
ctia cdc hoat dong: cung cip thong tin, tu vin viéc lam;
day nghé; ho tro xudt khdu lao dong va ho trg von.

4.3. Phuong phdp phong vin sdu

Nhoém téc gia tién hanh 10 phong védn siu véi cic
nhém déi tugng muc tiéu nham lam r6 nhiing rao can

ndi tai va khich quan: Nhom thanh nién dén toc Tay,

khai thdc céc kho khin trong tim kiém viéc lam, nhu
cdu thuc té va nhiing nguyén nhan dan dén tinh trang
thiéu viéc lam. Nhém cédn bo quan ly phong vin lanh
dao dia phuong va cin bd chuyén trach vé cong tic
gidi quyét viéc lam dé nhén dién diém manh, diém yéu
trong quy trinh hé trg va nguén lyc kinh phi.

5. Két qua nghién ciu

S.1. Hogt dong cung cdp thong tin, tu vdin viéc lam

bia phuong thuc hién hoat dong giai quyét viéc
lam cho thanh nién dan toc Tay qua hoat dong cung
cdp thong tin, tu vin viéc lam ti nhiéu cac hoat dong
cu thé khdc nhau thé hién qua hinh sau.

Hinh 1. Cic hoat dong cung cdp thong tin, tu vin viéc lam

Don vi: %
1
Khac ’ 5
Thu thép thong tin, ddnh gid nhu cdu ctia thanh
nién vé viéc 1am va don vi, doanh ... EEEme—— |3
Tu van cho thanh nién vé lya chon cong viéc
pht hop véi kha nang va nguyén vong AE—— ()
Tuyén truyén, phé bién vé chinh sach phép luit
vé viéc lam cho thanh nién [
Tu van, két ndi thanh nién can tim viéc lam
t6i cic don vi, doanh nghiép st dung lao... T —————— 533
T4 chiic dao tao tap trung ndng cao nang luc
tim viéc lam cho thanh nién 85
0 10 20 30 40 50 60

Nguon: Két qud nghién ciiu ciia Tdc gid

Két qua nghién cttu cho thdy: Hoat dong cung cép
thong tin tu vdn viéc lam & huyén Yén Son qua khao
sat cht yéu la cic hoat dong tu vin, két néi thanh nién
can tim viéc lam t6i don vi, doanh nghiép st dunglao

dong va ngugc lai (chiém ty 1é 53,3%); nhiing hoat

dong khac nhu hoat dong tuyén truyén, phd bién
chinh sich, phdp luit vé viéc lam cta thanh nién
(chiém 30%); hoat dong thu thap théng tin chiém
30%), dénh gid nhu cdu viéc lam da cé tuy nhién &
mtc han ché.
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Hinh 2. Cic hinh thtc t6 chiic hoat dong cung cdp thong tin, tu vin viéc lam

Don vi: %

Qua tw van truc

tiép Qua truyén thong
dai ching Tap trung tai dia
diém nhat dinh (
hoi nghi...)

Nguon: Két qud nghién ciiu ciia Tdc gid

Theo két qua khao sat, 86,7% ngudi dugc khio sat
cho ring hinh thitc hoat dong cung cép thong tin, tu
van viéc lam dugc t6 chic thuc hién duéi hinh thic
qua truyén thong (loa phat thanh, Facebook, Zalo...),
do la viéc can bo giai quyét viéc lam vin dong st dung
phuong phéap truyén thong qua hé théng loa phat
thanh, hé thong internet nhu Facebook, Zalo lam
hinh thic tuyén truyén nhing thong tin vé viéc lam t6i
thanh nién; hinh thic t6 chic tuyén truyén tp trung
nhu qua cic budi hop, hdi nghi cing dugc vin dung
(chiém 75%). Qua viéc khao sit va nim bét tam tu
nguyén vong nghé nghiép va viéc lam cuia thanh nién

huyén doan Yén Son, da t8 chitc nhiéu hoat dong nhu:
Hoi nghi tu vdn giGi thiéu viéc lam c¢é mai cdc doanh
nghiép trén dia ban huyén va cic tinh lan cin téi dy
va tu van tryc tiép téi thanh nién, dang tin bai vé viéc
lam, tuyén dung trén trang dién ti dé tuyén truyén téi
thanh nién, phat t& roi thong bao tuyén dung cta cic
cong ty, doanh nghiép dén thanh nién giip ho nim
bit kip thoi dé chon lua cong viéc phu hop véi nang
Iyc ctia ban than.

* Mitc d6 hiéu qua caa hinh thic t6 chic cic hoat
dong cung cdp thong tin, tu vin viéc lam

Hinh 3. Mtic d6 hiéu qua hoat dong cung cdp thong tin, tu vin viéc lam

Don vi: %

60

50

40

30

20

10

=
.

R4t hiéu qua

0

Hiéu qua

it hieu qua

Khéng hiéu qua

Nguon: Két qud nghién citu ciia Tdc gid
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Hinh 3 cho thdy 20% thanh nién danh gid hoat dong
rit hiéu qua, 60% danh gid hiéu qud, 16,7% danh gia it
hiéu qua va c6 3,3% danh gia 1a khong hiéu qua. Nhu
vdy, qua s0 liéu trén ta nhén thdy, hoat ddng cung cdp
thong tin, tu van viéc lam dem lai hiéu qua kha 16n, giup
thanh nién c6 thé ty tim viéc lam pht hgp vé6i ban théan.

Tém lai, hoat dong cung cdp thong tin, tu vin viéc
lam tai huyén Yén Son tinh Tuyén Quang c6 nhiéu noi
dung da dang, c6 ich cho thanh nién, tao co hdi cho
thanh nién tiép cén t6i don vi, doanh nghiép cdn tim
ngudi lao dong va cé thé ty danh gid nhu cau ban than
ttt d6 chon lya viéc lam phu hgp. Hoat dong tu van dat
tylé tiép cin cao qua truyén thong (86,7%) va hop thon

ban (75%). Tuy nhién, géc d6 CTXH cho thdy tinh
chit thong tin méi chi diing lai 6 “phat tin” mot chiéu,
chua c6 sy tham vin siu d€ phéan loai nhu cau cu thé cho
tting nhém thanh nién (nhém cé trinh d¢ véi nhém lao
dong phé thong).

$.2. Hoat d¢ng day nghé gin véi viéc lam

Hoat dong day nghé gin véi viéclam cho thanh nién
dén toc thiéu s6 (DTTS) la mot trong nhiing giai phép
c6t 16i d€ phat trién kinh té - xa hoi bén viing tai cac
ving mién nui, viing sdu vung xa. Viéc chuyén dich tu
hoc nghé ly thuyét sang “hoc di déi véi hanh, dao tao
theo dia chi” giup thanh nién ban dia khong chi thoat
nghéo ma con lam giau trén chinh qué huong minh.

Hinh 4. N¢i dung hoat dong day nghé gin véi viéc lam

Donvi: %

50 1 417

40 A

30 A

20 -+

13,3

10 A

K&t ndi, hd tro viec
lam sau khi dao tao
ngheé

bdi dwéng kién
thire)

Liénkét véicac  Khdo st nhu cau hoc
doanh nghiép dé t6
chirc 1&p day nghé

(tap huan dao tao,

nghé ctia thanh nién

Ngudn: Két qud nghién citu ciia Tdc gid

Két qua nghién ctiu cho thdy, hoat dong thuc hién
nhiéu nhét 1a Lién két v6i cic doanh nghiép dé t6 chuic
16p day nghé (tip hudn dio tao, béi dudng) chiém
41,7%, hoat dong da dugc thuc hién nhung van con han
ché d6 1a Két ndi, ho tro viéc lam sau khi dao tao nghé
chiém 21,7%; Khao sit nhu ciu hoc nghé cta thanh
nién chiém 13,3%. Hoat dong lién két vé6i cac doanh
nghiép dé t6 chuic 16p day nghé bao gom tép hudn, dao
tao, boi dudng dugc quan tdm thyc hién.

Béng 1. Ty 1é tham gia cic 16p tip hudn, boi dudng caa

thanh nién
STT No6i dung S6 lugng (ngudi) | Tylé (%)
1 | Cokhi, dién 45 75
2 | May cong nghiép 23 38,3
3 | Trong trot 86 93,3
4 | Chan nuoi 34 56,7
S | Tréngriing 12 21,7

Nguon: Két qud nghién ciiu ciia Tdc gid

Qua bang 1 cho thdy, cic 16p thanh nién tham gia
nhiéu d6 1a trong trot ty 1é 93,3 %, chin nudi chiém
56,7%. Cac 16p thanh nién tham gia nhiéu do Yén Son
da phan nguoi dan lam néng nghiép la chinh, trong
nhting nan gin day cdn két ndi dua kién thic méi vé
trong trot, chdn nudi vé phé bién véi ngusi dan, giup
tang nang sudt lao dong. Tuy nhién, qua cic I6p tip
huin nhing kién thic ho nim dugc chi 4p dung mot
phan vao san xudt. Qua két qua cho thdy, moét phan
cang do trinh d¢ nhan thiic ciia méi ngudi ma ho ¢ thé
tng dung cic kién thiic dugc tip hudn vao san xudt hay
khéng. Thuc té thanh nién van dya vao kinh nghiém
ctia ban than dugc rut ra trong qua trinh lam thyc t€ dé
tng dung vao san xuit.

* Ddnh gid miic do hiéu qud ciia hogt dong day nghé
gdn véiviéc lam
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Hinh §. Mt d6 hiéu qua hoat dong day nghé gin véi viéc lam

Donvi: %

B Rat hiéu qua
W Hiéu qua

it higu qua

Nguon: Két qud nghién ciiu ciia Tdc gid

Qua hinh § ta thdy, 40% ngudi dugc khio sat danh
gia hiéu qua va 33% danh gia it hiéu qud, 27% danh
gid rat hiéu qua. Nhu vdy, qua s6 liéu trén ta ddnh gia
hoat dong day nghé gian véi viéc lam chua dem lai
hiéu qua 16n t6i thanh nién trong viéc giai quyét viéc
lam. Sy mau thuan nay do hoat dong dao tao chua di
kém véi tién trinh quan tri ca trong CTXH. Sau dao
tao, thanh nién bi bo roi trong viéc dp dung ky thuat
vao thuc té do thiéu vén va thiéu sy gidm sat ho trg
ky thuat lién tuc.

Nhu véy, c6 thé thiy hoat dong day nghé gin véi
viéclam t6 chic cho thanh nién dén toc Tay tai huyén
Yén Son, tinh Tuyén Quang cé nhiéu hoat déng, da
dang vé hinh thic, tuy nhién tin sudt hoat dong chua
déng déu va van con mot s6 thanh nién danh gid chua
dem lai hiéu qua 16n. Dya trén két qua khao sat, co
mot sy mau thuin ding chu y trong hoat dong day
nghé cho thanh nién déan toc Tay tai huyén Yén Son.
Mot mit, ty 1é tham gia cdc 16p tap hudn ky thuit nong
nghiép rdt cao, dic biét la trong trot 93,3% va chin
nuoéi 56,7%. Diéu nay cho thdy, nhu cdu cip nhat kién
thic dé€ thay d6i phuong thic sin xudt truyén thong
ctia thanh nién dia phuong la rit 16n. Mic du nhu ciu
tham gia cdc 16p tap hudn ky thuit rit cao (trong trot
dat 93,3%), nhung mtic d¢ hiéu qua thuc té cta hoat
dong day nghé chi dung lai & muc trung binh (40%
hi¢u qua). Diéu nay cho thdy, mot “khoing tréng” 16n
gitta viéc tiép thu kién thic va kha nang chuyén dai
thanh thu nhép thyc té do thi€u vén san xudt va sy hd

trg ky thudt sau dao tao. Pay la hoat dong can dugc
uu tién cdi thién nhit trong cic nhém giai phap ho trg
viéc lam.

Tuy nhién, danh gia vé mdc d6 hiéu qua lai khong
tuong xiing khi c6 t6i 33% ngudi dugc hoi cho ring
hoat dong nay it hiéu qua va nhom nghién ctu nhin
dinh hoat dong nay chua dem lai hiéu qué 16n trong
gidi quyét viéc lam. Qua phong vin sdu va phén tich
thuc trang, cé thé ly giai sy mau thuin nay qua ba
nguyén nhén chinh: Phén 16n cic 16p tip hudn van
nang vé ly thuyét, chua chu trong vao thuc hanh truc
tiép trén cdc mo hinh kinh t€ thuc t€. Diéu nay khién
thanh nién sau khi hoc xong van phai dya vao kinh
nghiém ty than la chinh. Mic du thanh nién c6 kién
thiéic méi nhung lai thi€u vén dé dau tu vao gidng,
phén bon hoic trang thiét bi hién dai. Hoat dong két
ndiva hoé trg viéc lam sau dao tao con rat han ché, chi
chiém 21,7%. Kha nang chuyén hoa kién thic ti 16p
tap hudn vao sdn xudt thyc té con phu thudc nhiéu vao
trinh d6 chuyén mon va nhén thdc ctia tiing c4 nhén.
Trong d¢, dic diém ty thin cta thanh nién din téc
Tay dugc xac dinh la yéu t6 anh huéng 16n nhit dén
két qua nay.

$.3. Hoat dong hé trg xudt khdu lao dong

* Noi dung ciia hoat dong hé trg xudt khdu lao dong

bé giup thanh nién c6 co hoi lam viéc tai nudc
ngoai, can bo gidi quyét viéc lam cé nhiéu nodi dung
giup thanh nién c6 thé tié€p cin dugc hoat dong nay
thé hién qua hinh duéi day:
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Hinh 6. N6i dung hoat dong ho trg xuit khau lao dong

Don vi %
60
52
50
40
33
30
20 18
g5 12
10 7.5 3 I
0 'J T T T I T T 1
Hé trglao  Tuyéntruyén,  Thunhap, Lién két Phéi hop Khao sét
dong timviéc phébiénphdp  cip nhitva hé trg t6 chitc két nhu cdu xuat
lJAam méisau  luat cta Nha phén tich ddo tao ndi thanh khau lao
khixuatkhdu nudcvé hoat du bao thi nghé, nién véi doéng
lao déng trg dong xudt trudng lao ngoai ngi thi trudng
vé nudc khau lao dong dong XKLD

Nguodn: Két qud nghién ciiu ciia Tdc gid

Két qua nghién cttu cho thdy, hoat dong ho troxuit
khdu lao dong dugc thuc hién d6 1a: tuyén truyén phd
bién phép luit ctia Nha nudc vé hoat dong xuit khiu
va thu thép, cip nhit va phén tich thi trudng lao dong,
két ndi thanh nién véi thi trudng lao dong cac nudc;
tuy nhién cic hoat dong nay van chiém ty ¢ chua cao.

“Sau khi hét thoi han lao dong tai Nhat Ban, danh
dum dugc mot chat vén, t6i manh dan dau tu kinh

doanh dién tu, dién lanh. Hién tai, cudc song cta toi
6n dinh hon. T'éi mong chinh quyén dia phuong trong
thai gian t6i cin d4y manh hon nita hinh thic hé trg
thanh nién di XKLD tai nudc ngoai tao diéu kién cho
nhtng thanh nién nhu t6i c6 thu nhép, thoit nghéo”
(LTH, Nam, 38 tuéi).

* Ddnh gid mitc d0 hiéu qud ciia hogt dong ho trg
xudt khdu lao dong

Hinh 7. Mtic d6 hiéu qué caa hoat dong ho trg xuidt khdu lao dong

Donvi %

W Rat hiéu qua
m Hiéu qua

it hieu qua

Nguon: Két qud nghién ciiu ciia Tdc gid

Hinh 7 trén ta thdy, 63,4% thanh nién cho ring
hoat dong ho trg xudt khdu lao dong c6 hiéu qua,
23% cho rang rat hiéu qua va chi c6 13,3% cho rang
it hiéu qua. Nhu vay, qua cdc s6 liéu trén ta nhén thdy,

hoat dong ho trg xudt khiu lao dong dem lai hiéu
qua. Khi di xudt khdu lao dong, thanh nién huyén Yén
Son mang theo stc tré, sy quyét tim lao dong hiang
say bing chinh ban tay ctia minh. Nhiing gia dinh c6
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ngudi di xudt khiu lao dong cudc song thay doi, sim
stia vit dung trong gia dinh, chinh sich tao diéu kién
cho thanh nién va ngudi dan di xudt khiu lao dong da
lam khéi sic thém qué huong, nhiéu lao dong sau khi
tré vé xay dung nha ctia khang trang.

5.4. Hogt dong ho trg von

* Noi dung hoat dong hé trg von

bé gitp thanh nién c6 viéc lam can bo giai quyét
viéclam t6 chiic hoat dong ho trg von ndi dung cy thé
dugc thé hién qua hinh 8.

Hinh 8. N¢i dung hoat dong hé trg von

Don vi %
&0 = 56,7
50 A
38,2
40 A
28,3
30 ~
20 A
10 A
0 T T T 1
H tro tha tuc cho Trién khai pho Khao sat nhu cau
vay bién cac chwong  chovay téithanh
trinh cho vay nién

Nguon : Két qud nghién citu ciia Tdc gid

Qua hinh trén cho thdy, hoat dong trién khai phé
bién cac chuong trinh cho vay vén dugc t6 chiic nhiéu
nhit chiém 56,7%, cic hoat dong khdc nhu hé trg tha
tuc cho vay chiém 38,3%, khao sit nhu ciu cho vay
chiém 28,3%. Theo két qué diéu tra thanh nién dén téc
Tay tai huyén Yén Son, thanh nién dugc vay von qua
cdc nguon vén vay uy thic ctia Ngan hang Chinh sich
xa hoi. Thong qua nguén von vay tit quy qudc gia vé
viéc lam kénh Trung uong Poan quan ly va tinh quin
ly, két qua t6i hét nam 2024, toan huyén c6 05 dy an
dang thuc hién cho thanh nién vay phat trién kinh té,
téng s6 tién trén 150 triéu dong, s6 lao dong la thanh
nién tham gia 34 thanh nién. Mtic vay trung binh nay
(~4,4 triéu/ngudi) 1a rat thip dé khai nghiép.

Két qua phong védn sdu can bo huyén va thanh nién
dan toc Tay tai dia phuong cho thdy kho khin chung
cua thanh nién va nhét la thanh nién dan toc Tay tai
dia phuong la thiéu von dé€ san xudt. “D€ gidi quyét
viéc lam cho thanh nién tai dia phuong, doan thanh
nién da cha dong tuyén truyén van dong thanh lap cic
td tiét kiém va vay von do ngan hang chinh sich xa
hoi quan Iy, nguén vén da thu hat doan vién va thanh
nién dén toc tham gia vay phét trién kinh té, gép phan
nang cao thu nhép cho gia dinh. Tuy s6 von chua dugc
nhiéu nhung buéc dau da tao diéu kién cho thanh nién
c6 thém vén dau tu cho sén xuét, chin nuéi” (Phong
vin anh B.V.K - Bi thu Doan Thanh nién xa).

* Ddnh gid miic Ao hiéu qud hoat dong hé trg vén
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Hinh 9. Miic d6 hiéu qua hoat dong ho trg vén

Don vi %

50

40
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20

10

R4t hiéu qua . i
Hiéu qua

ft hiéu qua

Column2

Column1

Series 1

Khong hiéu qua

Nguodn: Két qud nghién citu ciia Tdc gid

Tl nguén vén vay uy thac cting sy déng hanh cac t6
chitc Poan da gitip phat trién kinh té hé gia dinh thanh
nién, day cingla bién phap thiét thuc nham giup do, ho
trg d6i véi doan vién, thanh nién, thanh nién dan toc

Tay c6 viéc lam tai dia phuong, phat trién kinh té€ vuon
1én lam giau trén chinh qué huong.
*Ddnh gid chung

Hinh 10. Hiéu qua cic hinh thiic giai quyét viéc lam

Don vi %

60

R4t hiéu qua o
Hiéu qua

it hieu qua

Column2

Columni

Series 1

Khong hiéu qua

Nguon: Két qud nghién ciiu ciia Tdc gid

Hinh trén cho thdy, 58% thanh nién dénh gia hiéu
qud, 23% thanh nién danh gia it hiéu qua. Nhu vdy, qua
s6 liéu trén nhan thdy hoat dong giai quyét viéc lam
cho thanh nién dan toc Tay c6 hiéu qui. Qua day nhin

thdy, hoat dong giai quyét viéc lam cho thanh nién d4n
toc Tay da gitp thanh nién c6 viéc lam, gay dugc hiéu
ung xa hoi tét, thanh nién c6 sy tin tudng vao cic hoat
dong. Trong nhiing nim qua, cic cdp, cic nganh da
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coi trong nhiém vy dao tao nghé va giai quyét viéc lam
cho thanh nién va quan tim t6i thanh nién dan toc
thiéu s6. Tuy nhién, do nhiéu yéu t6 khich quan va
cha quan, cong téc gidi quyét viéc lam cho thanh nién
van con han ché. Viéc hé trg von cho thanh nién lam
an van con han ché. Thiéu von san xuat lam cho thanh
nién tai dia phuong thiéu diéu kién 1ap nghiép. Thanh
nién kho ti€p cdn nguén von do theo quy dinh hién
tai nguoi dugc vay von phai la cha hé. “Nam bit dugc
nhu cdu vay von ctia doan vién, thanh nién Poan xa da
kién nghi v6i Ngin hang Chinh sach xa hoi xa, doanh
nghiép ho trg von, phuong tién san xudt dé thanh nién
phét trién san xudt. Tuy nhién, kién nghi nay khong
dugc chdp thuan vi phan I6n thanh nién chua c6 tay
nghé viing, chua c6 kinh nghiém, mét bo phan thanh
nién chua cé y thic lam an, chua c6 ké hoach cu thé”
(Bi thu Doan x3, nam 34 tudi).

Mutic vay trung binh ~4,4 triéu déng/ngudi la qua
thip dé€ khai nghiép bén ving. Day la sy thiéu hyt
trong hoat dong bién ho chinh sich va hé trg lap ké
hoach sinh ké cho thanh nién.

Dénh gia chung vé cic hinh thic gidi quyét viéc
lam dat muc 58% hiéu qua. Két qua nay cho thdy su
thanh cong dang ghi nhin cua cic hoat dong mang
tinh chét “két n6i” va dinh huéng nhu: Cung cdp thong
tin (60% hiéu qua) va xudt khiu lao dong (63,4% hiéu
qua). Tuy nhién, con s6 nay chua phan énh hét nhiing
thach thic néi tai & mang day nghé va hé trg vén noi
thanh nién van gap nhiéu rao can vé co ché thé chip
va nang luc ing dung thyc té. Sy chénh léch gita cic
hoat dong thanh phan cho thdy tinh bén ving trong
gidi quyét viéc lam tai ché van la mot thach thiclén so
v6i viéc dua lao dong di lam viéc bén ngoai.

6. Két luan va khuyén nghi

6.1. Két lugn

Trong nhiing nim qua, Yén Son da thuyc hién
nhiéu hoat dong gidi quyét viéc lam cho thanh nién
va qua tdm t6i thanh nién dén toc thiu sé véi muc
dich giup ho c6 cong viéc 6n dinh, phét trién kinh té.
Tuy nhién, hoat dong giai quyét viéc lam cho thanh
nién con gip nhiéu khé khan, can bo giai quyét viéc
lam da phéan lam viéc chuyén mon, moét s6 thanh nién
chua dugc tiép can t6i cdc hoat dong ho trg. Cac hoat
dong cung cdp thong tin, tu vin viéc lam; day nghé
gdn véi viéc lam, ho trg xudt khiu lao dong, ho trg vay
von. Qua nghién ctu thyc trang hoat dong giai quyét
viéc lam cho thanh nién dan téc Tay cho thdy, cic
hoat dong tuy c6 nhiing thanh tyu nhdt dinh nhung

van con nhiéu han ché chua phét huy, huy dong nguon
lyic, hiéu qua chua cao. T d6 phén tich, lam r6 cic
yéu t6 anh huéng dén thyc trang hoat dong gidi quyét
viéc lam d6 la yéu t6 nhén thic caa lanh dao; yéu to
nang lyc, trinh d6 chuyén mon ctia cin bo gidi quyét
viéc lam; yéu t6 dic diém cua thanh nién dan toc Tay
va yéu t6 hoé tro tit cac doanh nghiép dia phuong va
kinh phi. Trong d6 yéu t6 dic diém thanh nién dan
toc Tay la yéu t6 anh huéng nhiéu nhit dén hoat dong
gidi quyét viéc lam.

6.2. Khuyén nghij

T thyc trang nghién ctu, d€ nang cao gid tri thuc
tién va gidi quyét bai todn viéc lam trong béi canh méi
nam 2025-2026, nhém tac gia khuyén nghi cic nhom
gidi phap sau:

Ting cudng két ndi cung - cdu lao dong va thong
tin viéc lam: S6 héa du liéu viéc lam: Xay dung hé
théng co s¢ dit liéu s6 vé nhu cdu viéc lam cta thanh
nién dan toc Tay va nhu cdu tuyén dung ctia cic doanh
nghiép trén dia ban huyén Yén Son d€ khic phuc tinh
trang thiéu thong tin gita hai phia.

Da dang hoéa hinh thic tu vin: Bén canh hé théng
loa phat thanh, can phét huy t6i da vai tro cta cdc nén
ting mang xa hoi (Facebook, Zalo) va cic t6 chuc
Doan co s¢ dé€ thong tin tuyén dung dén dugc cic
thon, ban viing sdu, viing xa.

D6i méi cong tac dao tao nghé gin véi thuc tién
dia phuong: Kéo dai thoi gian va ning cao chit lugng
dao tao: Thay thé cac I6p dao tao ngin han dudi mot
thang bing cac chuong trinh dao tao chuyén sau, c6
su dau tu vé trang thiét bi va di ngi bao cdo vién chit
lugng cao.

M0 hinh day nghé tai ché: Tiép tuc nhin rong cac
caulacb¢, t6 nhém thanh nién ty gitp nhau phét trién
kinh té, chia sé kinh nghiém tryc tiép trén cic mo hinh
tréng trot, chin nudi thuc té.

Cai thién chinh sich hé trg vén vay va khéi nghiép:
Linh hoat trong co ché thé chdp: D€ nghi Ngan hang
Chinh sich xa hoi xem xét co ché vay von tin chdp
thong qua cdc t6 chiic chinh tri - xa hoi d6i v6i thanh
nién dan toc thiéu s6 c6 du an khoi nghiép kha thi,
thay vi chi tip trung vao tai san thé chép la quyén su
dung dat.

Uu tién ngudn vén quy quéc gia: Tang ty 1¢ phan
bd ngan sach cho cic chuong trinh hé trg xudt khau
lao dong va khai nghiép tai dia phuong d€ dép ting tét
hon nhu cau thuc té caa thanh nién.
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Nang cao nang luc cin bd va nhan thic caa thanh
nién: Pao tao nghiép vu cdn bd: TS chic cic khda
tap hudn ning cao ning lyc chuyén mon va ky nang
tu vdn cho d6i ngt can bo giai quyét viéc lam cdp x3,
huyén.

X6abo tu tudng thu dong: Ddy manh tuyén truyén
nhdm thay déi nhan thic, x6a bé tu tuéng y lai, trong
cho vao sy ho trg cia Nha nuéc trong mot b phan
thanh nién dan tdc Tay, khoi day y chi tu than lap
nghiép.
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